Statut Stowarzyszenia Rodzin Zastepczych , Lepsze Jutro”

(zwany dalej Statutem)

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1.

Stowarzyszenie Rodzin Zastepczych ,Lepsze Jutro” (zwane dalej Stowarzyszeniem) dziata na
podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz w oparciu o postanowienia
Statutu.

§2.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Strzelno ulica Rynek 16

§3.

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegdlnym
uwzglednieniem wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

2. Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju
na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4.
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§5.
Stowarzyszenie powotane jest na czas nieokreslony.

§6.

Stowarzyszenie moze wspotpracowac z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
pozarzagdowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawacd cztonkiem tych organizacji na zasadach
petnej autonomii.

§7.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnosé na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swoich
dziatan moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz powotywac biura.

Rozdziat Il
Cele Stowarzyszenia
§8.
Celem Stowarzyszenia jest:
1) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnanie szans tych rodzin
i 0sbb;
2) ochronaipromowanie praw dziecka, w szczegdlnosSci prawa dziecka do rodziny;



3) promowanie rodzicielstwa zastepczego - wspieranie tych, ktérzy podjeli decyzje bycia
rodzicem zastepczym;

4) tworzenie programu na rzecz pozyskiwania rodzin zastepczych;

5) pomoc spoteczna i charytatywna;

6) prowadzenie grupy wsparcia.;

7) pomoc miodziezy usamodzielniajacej sie;

8) reprezentowanie i obrona intereséw rodzin i rodzin zastepczych wobec organdéw
administracji panstwowej, samorzgdowej oraz innych instytucji;

9) organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych;

10) organizowanie spotkan i wyjazdéw integracyjnych, festynow;

11) organizowanie konferencji, szkolen, warsztatdw i porad specjalistycznych;

12) organizowanie wypoczynku dla dzieci i rodzin;

13) tworzenie i prowadzenie Swietlic, placdwek opiekurnczo-wychowawczych oraz osrodkow
dziatajgcych na rzecz rodzin i dzieci;

14) organizacja rodzinnej pieczy zastepczej;

15) nawigzywanie kontaktéw i wspotpraca z organizacjami krajowymi, zagranicznymi i
miedzynarodowymi o podobnym profilu dziatania;

16) udziat i organizacja w spotkaniach tematycznych i konferencjach na szczeblu lokalnym,
krajowym i miedzynarodowym;

17) tworzenie wtasnych publikacji w prasie, radiu i telewizji;

18) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

19) dbanie o bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym;

20) promocja i organizacja wolontariatu.

§9.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) organizowanie warsztatow i spotkan twdrczych;

2) propagowanie instytucji pieczy zastepczej;

3) organizowanie konferencji, szkolen i wyktadow;

4) organizowanie imprez kulturalnych;

5) wydawanie ksigzek, czasopism, broszur zwigzanych z celami Stowarzyszenia.

Rozdziat Ill
Cztonkowie Stowarzyszenia
§ 10.
1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ tylko cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie.
3. Stowarzyszenie posiada cztonkdw:

1) zwyczajnych;
2) wspierajgcych;
3) honorowych.



§11.

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byc¢ kazda osoba fizyczna, ktdra ztozy pisemng
deklaracje.

2. Przyjecia nowych cztonkdw dokonuje Zarzad uchwata podjetg nie pdzniej, niz w ciggu dwdch
miesiecy od dnia ztozenia deklaracji.

§12.

1. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostac osoba fizyczna, bgdz prawna deklarujgca
pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem wspierajacym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty Zarzadu
podjetej nie pdzniej niz w ciggu dwdch miesiecy od dnia ztozenia deklaracji.

§13.

1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze byé osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wktad w
dziatalnos¢ i rozwdj Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zgromadzenia Cztonkdéw na
whiosek Zarzadu, albo co najmniej 5 cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 14.
1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:
1) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do organéw Stowarzyszenia;
2) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia;
3) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie;
4) zgtaszania wnioskéw, co do dziatalnos$ci Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1) brania udziatu w dziatalnosSci Stowarzyszenia i w realizacji jego celéw;
2) uczestniczenia w Walnych Zgromadzeniach Cztonkdw;
3) przestrzegania Statutu i uchwat organéw Stowarzyszenia.
§ 15.
1. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi posiadajg prawa okreslone w § 14 ust. 1 pkt 2 - 4 Statutu.

2. Cztonkowie wspierajgcy majg prawo do brania udziatu, jako gtos doradczy, w zebraniach
statutowych organéw Stowarzyszenia.

3. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek przestrzegania Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia.
§ 16.
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje z chwila:

1) dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej na rece
Zarzadu;



2) wykluczenia przez Zarzad;

3) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu powszechnego;
4) smierci cztonka;

5) utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego.

2. Zarzad moze podjac¢ uchwate o wykluczeniu cztonka Stowarzyszenia w przypadku:

1) razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien Statutu, badz
uchwat wtadz Stowarzyszenia;

2) braku przejawow aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia.

3. Od uchwaty Zarzadu okreslonej w § 16 ust. 2 Statutu cztonkowi przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw w terminie 14 dni od dnia doreczenia uchwaty. Odwotanie jest
rozpatrywane na najblizszym Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw. Uchwata Walnego Zgromadzenia
jest ostateczna.

Rozdziat IV
Organy Stowarzyszenia

Postanowienia ogdlne

§17.
Organami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkéw;
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§18.

1. Organy Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw w gtosowaniu jawnym
zwyktg wiekszoscig gtoséw. Walne Zebranie moze zdecydowac o przeprowadzeniu gtosowania
tajnego.

2. W przypadku, gdy sktad organdéw Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali cztonkowie
organu, ktdry ulegt zmniejszeniu.

3. W trybie okreslonym w § 18 ust. 2 Statutu mozna powotaé nie wiecej, niz potowe sktadu organu.

§19.

1. Uchwaty wszystkich organdw Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym
terminie.

2. W przypadku, gdyby w pierwszym terminie gtosowania nie byta obecna co najmniej potowa
cztonkéw uprawnionych do gtosowania, wyznacza sie drugi termin gtosowania.

3. W drugim terminie gtosowania uchwaty zapadajg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig
gtoséw, bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw, chyba ze dalsze postanowienia Statutu
stanowig inacze;j.



§ 20.

Kadencja cztonkéw wszystkich wybieralnych organéw Stowarzyszenia trwa 5 lat.

10.

11.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw
§21.
Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkdw.
Walne Zgromadzenie Cztonkdw moze byé zwyczajne, badz nadzwyczajne.

Zarzad zwotuje zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw raz w roku, jako sprawozdawcze, i co
piec¢ lat, jako sprawozdawczo-wyborcze.

Zarzad zawiadamia cztonkéw o terminie, miejscu i proponowanym porzgdku obrad Walnego
Zgromadzenia Cztonkdow poprzez wystanie listem poleconym pisemnych zaproszen na co najmniej
na 14 dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

W przypadku, gdy w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw bierze udziat mniej, niz potowa cztonkéw
uprawnionych do gtosowania postanowienia § 19 ust. 1 i ust. 2 Statutu stosuje sie odpowiednio, z
zastrzezeniem § 21 ust. 6 Statutu.

Walne Zgromadzenie Cztonkdéw zwotuje sie w drugim terminie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od
dnia zwotania pierwszego terminu Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Postanowienia § 21 ust. 4
Statutu stosuje sie odpowiednio.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotuje Zarzad:

1) z wtasnej inicjatywy na podstawie uchwaty, w ktérej wskazuje sie powdd zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw;

2) na pisemne zadanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej ze wskazaniem powodu zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw;

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia
ze wskazaniem powodu zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdéw zwotuje sie przed uptywem 21 dni od dnia
zgtoszenia wniosku lub zgdania. Postanowienie § 21 ust. 4 Statutu stosuje sie odpowiednio.

Przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw jest powdd zwotania
wskazany zgodnie z § 21 ust. 8 Statutu.

W przypadku, gdy w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw bierze udziat mniej, niz
potowa cztonkdw uprawnionych do gtosowania postanowienia § 19 ust. 1 i ust. 2 Statutu oraz §
21 ust. 6 Statutu stosuje sie odpowiednio.

§22.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw nalezy:



~

1) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;

2) uchwalanie zmian Statutu;

3) wybdr i odwotywanie wszystkich organéw Stowarzyszenia;

4) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan organdéw Stowarzyszenia;

6) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;

7) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;
8) podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.

Zarzad
§ 23.

Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

Zarzad dziata w imieniu i na rzecz Stowarzyszenia.

Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

Zarzad skfada sie od 2 do 3 Cztonkdw Zarzgdu, w tym Prezesa wybieranego na pierwszym
posiedzeniu Zarzadu.

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwdch cztonkéw zarzadu dziatajacych tgcznie.

Cztonkowie Zarzgdu mogg otrzymywac wynagrodzenie za petnione funkcje.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu.

§24.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia;

2) realizowanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkdw;

3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia;

4) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej;

5) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz oraz dziatanie w imieniu i na rzecz

Stowarzyszenia;
6) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia;
7) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

Komisja Rewizyjna
§ 25.

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada sie od 2 do 3 Cztonkéw, w tym Przewodniczgcego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu Komisji Rewizyjne;j.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy.



§ 26.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia;

2) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu;

3) skfadanie sprawozdan na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia i Zarzgdu Stowarzyszenia;

4) wnioskowanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw o udzielanie absolutorium Zarzgdowi;

5) wnioskowanie o odwotanie wszystkich Cztonkéw Zarzadu w przypadku bezczynnosci
wszystkich Cztonkdw Zarzadu lub Cztonka Zarzadu w przypadku bezczynnosci danego Cztonka
Zarzadu;

6) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw;

7) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw w razie niezwotania Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw przez Zarzad w okreslonym terminie.

Rozdziat V
Majatek i gospodarka finansowa

§27.

1. Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:
1) darowizny, zapisy i spadki, Srodki pochodzgce z ofiarnosci publicznej;
2) dotacje, subwencje, udziaty, lokaty;
3) dochody z majatku stowarzyszenia, dochody z wtasnej dziatalnosci.
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad
w drodze uchwaty.

Rozdziat VI
Postanowienia korncowe
§ 28.

Uchwate w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwykta
wiekszoscig gtosdw, w obecnosci przynajmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
Postanowienia § 19 ust. 1 i ust. 2 Statutu nie stosuje sie.

§ 29.

1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwykta
wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.



Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwdch cztonkéw zarzadu dziatajacych tgcznie.

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Cztonkdw okresla
sposdb jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.



